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безпосередньо принцип справедливості для окремих договорів, які закріплені 

цивільному законодавстві. 
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ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ ЩОДО ЗДІЙСНЕННЯ ДИСТАНЦІЙНОГО 

НАВЧАННЯ 

Пандемія COVID-19 привела до найбільшого за всю історію збою у 

функціонуванні систем освіти, яка торкнулася майже 1,5 мільярда учнів в більш 

ніж 180 країнах і на всіх континентах. Закриття шкіл та інших освітніх установ 

торкнулося 90 відсотків світового контингенту учнів, причому в країнах з 

низьким рівнем доходу із рівнем доходу нижче середнього цей показник 

становить 99 відсотків. 

Криза посилює існуючу і раніше проблему нерівності в сфері освіти, не 

дозволяючи значній частці, що знаходяться в найбільш уразливий становище 

дітей, молодих людей і дорослих – тих, хто живе в бідних або сільських 

районах, дівчаток, біженців, інвалідів і насильно переміщених осіб – 

продовжувати навчання. Крім того, освітні втрати загрожують охопити і 

майбутні покоління і ліквідувати досягнений десятиліттями прогрес, що не в 

останню чергу стосується сприяння доступу дівчаток і молодих жінок до освіти 

і продовження ними навчання [1].  

Аналіз вузівських практик показує, що в період віддаленої роботи 

склалося кілька режимів організації освітньої діяльності:  

- асинхронний або заочний (студенти вивчають матеріал у 

зручний для них час, відповідно до встановленими викладачем термінами) 

- синхронний (одночасна участь в занятті, наприклад, в 

форматі вебінару чи зум конференції) 
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- змішаний (поєднання синхронного и асинхронного) 

Досвід роботи ВНЗ (вищих навчальних закладів) «на віддаленій системі» 

також показав не тільки можливості цифрових технологій, але і певні їх 

обмеження. По перше, стало зрозуміло, що ефективне використання цих 

технологій вимагає особливих компетенцій від викладачів, управлінців, 

студентів, а також зручних технологічних рішень, спеціальних програм, 

особливої організації освітнього процесу. 

По-друге, ситуація з дистанційною освітою підтвердила, що ряд 

найважливіших процесів університетського життя не завжди піддається 

цифровізації, переносу у віртуальний простір [2]. 

На практиці було показано, що повна реалізація програм вищої освіти в 

дистанційному форматі неможлива. Особливо це стосується випускних класів 

та курсів, які повинні складати ЗНО. 

Ще однією проблемою у сфері вищої освіти є те, що деякі університети 

призупиняли свою роботу на невизначений термін через відсутність 

інфраструктури інформаційних технологій як для студентів, так і для 

викладачів. 

Таким чином ми бачимо, що дистанційне навчання, в більшості випадків, 

набуло форми трансляції записаних лекцій та роботи з онлайн платформами. А 

також відповіді потребує питання про те, як упорядковувати програми роботи 

на семестр та на навчальний рік, оскільки деякі дисципліни можна вдало 

викладати в віддаленому форматі, в той час як для інших предметів це є 

неможливим. 

Підсумовуючи, необхідно зазначити, що це лише частка проблем з якими 

стикаються як навчальні заклади, так батьки, учні шкіл та студенти. Саме тому, 

необхідно розуміти, що майбутнє за широким використанням цифрових 

технологій та дистанційного формату в поєднанні зі спільною діяльністю 

викладачів та студентів в загальному фізичному просторі. 
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