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ГРОШОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ – БАЗИС МАТЕРІАЛЬНОГО 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ВІЙСЬКОВОСЛУЖБОВЦІВ

Грошове забезпечення виступає базисом матеріального забез-
печення військовослужбовців, оскільки воно «дозволяє посилити 
матеріальну зацікавленість у досягненні високих показників бойової 
підготовки, а недооцінка достатнього рівня грошового забезпе-
чення військовослужбовців веде до негативних явищ у житті ЗСУ 
в цілому»  [1, с. 198]. Для військовослужбовців грошове забезпечення 
є основним джерелом доходу, за допомогою якого вони можуть задо-
вольняти свої потреби, утримувати власну сім’ю тощо. За своїм 
сутнісним змістом грошове забезпечення військовослужбовців 
є особливим виявом винагороди працівника за виконувану ним 
трудову функцію у відповідності до вимог чинного законодавства, 
а саме  – заробітної плати, що регулюється нормами спеціального 
законодавства.
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Нормативну основу грошового забезпечення військовослуж-
бовців в Україні на сьогоднішній день складає ціла низка нормативно-
правових актів. Це міжнародно-правові акти, норми яких стосуються 
оплати праці (акти про права людини, що в окремих нормах проголо-
шують право трудящого на винагороду за виконану роботу; міжнародно- 
правові акти МОП, що стосуються оплати праці), та національні норма-
тивно-правові акти, норми яких стосуються оплати праці загалом чи 
грошового забезпечення військовослужбовців (Конституція України, 
законодавчі акти у сфері праці, законодавчі акти, що врегульовують 
аспекти військової служби та правового статусу військовослужбовця; 
та підзаконні акти України (урядові акти, накази Міноборони України, 
нормативно-правові акти інших державних органів, що стосуються 
грошового забезпечення військовослужбовців)).

Водночас не дивлячись на те, що з одного боку, нормативно-
правова основа грошового забезпечення містить чіткі та зрозумілі 
норми, котрими цілісно мінімізуються порушення права військовос-
лужбовця на грошове забезпечення та права на захист цього права, 
з іншого, законодавство про грошове забезпечення військовослуж-
бовців в Україні характеризується різними підходами до вирішення 
однотипних питань, а також прогалинами, містить суперечливі норми. 
Так, у множині підзаконних актах, що регулюють різні аспекти нараху-
вання та виплати винагороди військовослужбовця за виконувану ним 
роботу, зокрема, спостерігаються різні підходи до визначення розміру 
грошового забезпечення. 

У сьогоднішніх реаліях, коли країна знаходиться у стані війни, 
важливим є гідне грошове забезпечення військовослужбовців. У цьому 
напрямку справедливим підходом до виплат є прийняття 28 лютого 
2022 року Кабінетом Міністрів України постанови № 168 «Питання 
деяких виплат військовослужбовцям, особам рядового і начальниць-
кого складу, поліцейським та їх сім’ям під час дії воєнного стану», якою 
установлено, що на період дії воєнного стану військовослужбовцям, … 
виплачується додаткова винагорода в розмірі до 30000 гривень пропо-
рційно в розрахунку на місяць, а тим з них, які беруть безпосередню 
участь у бойових діях або забезпечують здійснення заходів з націо-
нальної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії, пере-
буваючи безпосередньо в районах їх ведення (здійснення), зокрема на 
тимчасово окупованій Російською Федерацією території України, на 
території між позиціями сил оборони та позиціями військ держави-а-
гресора, у період здійснення зазначених заходів (у тому числі військо-
вослужбовцям строкової служби),  – розмір цієї додаткової винагороди 
збільшується до 100 000 гривень в розрахунку на місяць пропорційно 
часу участі у таких діях та заходах [2].

Вважаємо цей крок правильним рішенням, оскільки грошове забез-
печення військовослужбовців має відповідати сучасним реаліям, забез-
печувати стабільність, його розміри мають відображати рівень фізич-
ного і морального навантаження, враховувати ризики й створювати 
належні матеріальні умови для життя військовослужбовців та членів 
їх сімей. Переконані гідне грошове забезпечення військовослужбовців 
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неможливе без фундаментального нормативно-правового забезпе-
чення, яке не лише містить відповідні соціальні права, а й забезпечує 
соціальні гарантії їх реалізації. Підтримуючи, позиції інших науковців, 
вважаємо, що на сьогодні бракує законодавчого акту, в якому були 
б закріплені основні засади грошового забезпечення військовослуж-
бовців. Зокрема, створення та прийняття проєкту Закону України 
«Про грошове забезпечення військовослужбовців» сприятиме 
універсалізації та консолідації норм про винагороду військовослуж-
бовців на законодавчому рівні, а відтак  – становитиме собою додат-
кову важливу гарантію забезпечення права вказаних працівників  
на винагороду [3, с. 188].
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Сьогодні в умовах війни на території України, яку розпочала Росія, 
особливого значення набуває ефективна діяльність правоохоронних 
органів, зокрема Служби безпеки України. На вказаний правоохо-
ронний орган покладаються такі важливі завдання: захист держав-
ного суверенітету, конституційного ладу, територіальної цілісності, 
науково-технічного і оборонного потенціалу України, законних інте-
ресів держави та прав громадян від розвідувально-підривної діяльності 
іноземних спеціальних служб, посягань з боку окремих організацій, 


