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Íàö³îíàëüíîãî óí³âåðñèòåòó «Îäåñüêà þðèäè÷íà àêàäåì³ÿ», 

àñèñòåíò êàôåäðè òåîð³¿ òà ³ñòîð³¿ äåðæàâè ³ ïðàâà 

Â²ÄÊÐÈÒÈÉ ÌÅÒÎÄ ÊÎÎÐÄÈÍÀÖ²¯ ßÊ ²ÍÑÒÐÓÌÅÍÒ 
ÂÏËÈÂÓ ÍÀ ²ÍÒÅÃÐÀÖ²ÉÍ² ÏÐÎÖÅÑÈ Ó ÑÔÅÐ² ÎÑÂ²ÒÈ 

Â ÐÀÌÊÀÕ ªÂÐÎÏÅÉÑÜÊÎÃÎ ÑÎÞÇÓ 

Ñêëàäíèé, à ïîäåêîëè ³ íåîäíîçíà÷íèé ïðîöåñ ºâðîïåéñüêî¿ ³íòå-
ãðàö³¿ çóìîâëþº çàñòîñóâàííÿ äîñèòü øèðîêîãî ñïåêòðó ìåòîä³â (ñïî-
ñîá³â) âò³ëåííÿ â æèòòÿ ³íòåãðàö³éíèõ ³äåé â ºâðîïåéñüêèõ êðà¿íàõ. 
Ïîáóäîâà ªâðîïåéñüêîãî Ñîþçó (äàë³ — ªÑ) øëÿõîì âèêîðèñòàííÿ 
«ìåòîäó ñï³ëüíîòè» ñïèðàëàñü íà ìåõàí³çìè âèðîáëåííÿ çàêîíîäàâñòâà 
íà ºâðîïåéñüêîìó ð³âí³, ³ìïëåìåíòàö³¿ çàêîíîäàâ÷èõ àêò³â äî âíóòð³ø-
íüîãî ïðàâà äåðæàâ-÷ëåí³â, ìîæëèâîñò³ çàñòîñóâàííÿ ñàíêö³é òà çâåð-
íåííÿ äî Ñóäó ªÑ, ùî çàëèøàëî ìàëî ïðîñòîðó äëÿ âíóòð³øí³õ çàêîíî-
äàâ÷èõ ³í³ö³àòèâ. Ó çâ’ÿçêó ³ç öèì, îäíèì ³ç íîâèõ ïðîòèëåæíèõ ôîðì 
êîëåêòèâíî¿ ä³ÿëüíîñò³, ùî çä³éñíþºòüñÿ íà îñíîâ³ ³íñòðóìåíò³â, ðîç-
ðîáëåíèõ â òðàäèö³ÿõ «ì’ÿêîãî ïðàâà», âèêëþ÷àº ïåðåì³ùåííÿ êîìïå-
òåíö³¿ òà ïîâíîâàæåíü íà ºâðîïåéñüêèé ð³âåíü, çàñòîñóâàííÿ ñàíêö³é 
òà ïîêàðàíü, âíåñåííÿ çì³í ó íàö³îíàëüíå çàêîíîäàâñòâî ñòàâ â³äêðè-
òèé ìåòîä êîîðäèíàö³¿ (open method of coordination). Â³äêðèòèé ìåòîä 
êîîðäèíàö³¿ (äàë³ — ÂÌÊ) ïîçèö³îíóº ñåáå â ïåðøó ÷åðãó, ÿê ïîë³òè÷-
íèé ³íñòðóìåíò âïëèâó íà ò³ ñôåðè, äå ïîâíîâàæåííÿ ªÑ º îáìåæåíè-
ìè (âõîäÿòü äî êîîðäèíàö³éíî¿ àáî äîïîâíþþ÷î¿ êîìïåòåíö³¿) òàê³, ÿê 
çàéíÿò³ñòü, ñîö³àëüíèé çàõèñò, ñîö³àëüíà ³íòåãðàö³ÿ, îñâ³òà, ìîëîäü òà 
ïðîôåñ³éíå íàâ÷àííÿ, ó ïîºäíàíí³ ³ç åëåìåíòàìè ïðàâîâîãî âïëèâó, ùî 
ïåðåäáà÷àº ïðèéíÿòòÿ àêò³â, ÿê³ º îáîâ’ÿçêîâèìè äëÿ äåðæàâ-÷ëåí³â, ó 
ò³é ÷è ³íø³é ì³ð³, àëå ÿê³ í³êîëè íå ïðèéìàþòü ôîðìó äèðåêòèâ, ðåãëà-
ìåíò³â ÷è ð³øåíü. 

Ïðèíöèï ÂÌÊ âïåðøå áóëî ñôîðìóëüîâàíî â 2000 ð. íà çàñ³äàí-
í³ ªâðîïåéñüêî¿ Ðàäè â Ë³ñàáîí³ ÿê ñïîñ³á çàáåçïå÷åííÿ «ïîøèðåííÿ 
íàéêðàùèõ ïðàêòèê ³ äîñÿãíåííÿ íàéá³ëüøîãî çáëèæåííÿ ç ìåòîþ ðå-
àë³çàö³¿ îñíîâíèõ çàäà÷ ªÑ». ªâðîïåéñüêà Ðàäà º êåð³âíèì ³ êîîðäè-
íóþ÷èì îðãàíîì, ùî çàáåçïå÷óº ñï³ëüíó óçãîäæåí³ñòü ä³é (Presidency 
Conclusions. CounciloftheEU: LisbonEuropeanCouncil. 2000. — 23–24 
March 2000. — P. 35–36). 

Ó â³äïîâ³äíîñò³ ç ÂÌÊ óðÿäè êðà¿í ªÑ íàâ÷àþòüñÿ îäèí ó îäíîãî, 
îáì³íþþ÷èñü ³íôîðìàö³ºþ òà ïîð³âíþþ÷è ³í³ö³àòèâè. Öå äîçâîëÿº ¿ì 
âïðîâàäæóâàòè íàéêðàù³ ïðàêòèêè òà êîîðäèíóâàòè ñâîþ íàö³îíàëü-
íó ïîë³òèêó ³ç çàãàëüíîºâðîïåéñüêîþ. Ó çâ’ÿçêó ³ç öèì ìåòîä âêëþ÷àº 
÷îòèðè îñíîâí³ êîìïîíåíòè:1) âèçíà÷åííÿ çàãàëüíîãî íàïðÿìêó (ãåíå-
ðàëüíî¿ ë³í³¿) äëÿ Ñîþçó ó ñïîëó÷åíí³ ç³ ñïåö³àëüíèì ãðàô³êîì ðåàë³çàö³¿ 
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ö³ëåé; 2) óçãîäæåííÿ êðèòåð³¿â òà ïîêàçíèê³â îö³íêè íàéêðàùèõ ïðàê-
òèê ðåàë³çàö³¿ ïîë³òèêè (ìåòîäè ñòàòèñòèêè, ³íäèêàòîðè, ðåçóëüòàò³â ìî-
í³òîðèíãó òà îö³íêè) 3) òðàíñôîðìàö³ÿ çàãàëüíèõ ºâðîïåéñüêèõ ö³ëåé ó 
íàö³îíàëüíó òà ðåã³îíàëüíó ïîë³òèêó ç âèçíà÷åííÿì ñïåöèô³÷íèõ ö³ëåé 
³ çàõîä³â; 4) ïåð³îäè÷íèé ìîí³òîðèíã, îö³íêà é âçàºìîîö³íêà, îðãàí³-
çîâàí³ ÿê âçàºìîíàâ÷àëüíèé ïðîöåñ (Îðæåëü Î. ²íñòðóìåíòè ºâðîïåé-
ñüêîãî âðÿäóâàííÿ: â³äêðèòèé ìåòîä êîîðäèíàö³¿/ Î. Îðæåëü// Â³ñíèê 
Íàö³îíàëüíî¿ àêàäåì³¿ äåðæàâíîãî óïðàâë³ííÿ — 2011. — ¹ 1. — Ñ. 104). 

Ó 2001 ðîö³ â³äêðèòèé ìåòîä êîîðäèíàö³¿ áóëî ââåäåíî ó ñôåðó îñâ³òè 
ªÑ. Îäíî÷àñíî áóëî âèçíà÷åíî çàãàëüí³ ö³ë³ äëÿ ºâðîïåéñüêî¿ ñèñòåìè 
îñâ³òè òà ïðåäñòàâëåíà ðîáî÷à ïðîãðàìà ïî ðåàë³çàö³¿ îçíà÷åíèõ ö³ëåé 
øëÿõîì âèêîðèñòàííÿ ÂÌÊ, ÿêà â ïîäàëüøîìó îòðèìàëà íàçâó «Îñâ³òà 
òà ïðîôåñ³éíà ï³äãîòîâêà 2010» (Education and Training in Europe: diverse 
systems, shared goals for 2010. The work programme on the future objectives of 
education and training systems [Electronicresource]. — Accessmode: http://
www.ihep.org/assets/files/gcfpfiles/diverse _ systems_ shared_goals.pdf.).Ó 
â³äïîâ³äíîñò³ ³ç ñò.ñò 149–150 Äîãîâîðó ªÑ (íà òîé ìîìåíò ä³þ÷îãî 
Ìààñòðèõòñüêîãî Äîãîâîðó) óñÿ â³äïîâ³äàëüí³ñòü çà çì³ñò òàðåàë³çàö³þ 
îñâ³òíüî¿ ïîë³òèêè ëåæèòü íà ñàìèõ äåðæàâàõ (TreatyonEuropeanUnion// 
OfficialJournaloftheEuropeanUnion. — 1992. — 29 July. — Ñ. 191). Ó çâ’ÿçêó 
³ç öèì â äàíîìó ñåêòîð³ ÂÌÊ âèñòóïàâ ìåõàí³çìîì çä³éñíåííÿ îñâ³òíüî¿ 
ïîë³òèêè ªÑ. 

Òàê, â³äïîâ³äíî äî âèùåâêàçàíî¿ ïðîãðàìè äåðæàâè-÷ëåíè ïîâèíí³ 
áóëè äîñÿãíóòè íàñòóïíèõ ïîêàçíèê³â: çìåíøèòè ê³ëüê³ñòü ìîëîä³, ÿêà 
çàðàíî ïîëèøàº íàâ÷àííÿ, íå îòðèìàâøè ñåðåäíüî¿ îñâ³òè, äî 10 %; 
äîìîãòèñÿ, ùîá â³äñîòîê 25–24-ð³÷íèõ ãðîìàäÿí ªÑ ³ç çàê³í÷åíîþ ñå-
ðåäíüîþ îñâ³òîþ ñòàíîâèâ íå ìåíøå 85 %; äîâåñòè ÷àñòêó òèõ, õòî íà-
â÷àºòüñÿ óïðîäîâæ æèòòÿ, äî 12,5 % â³ä óñüîãî äîðîñëîãî ïðàöþþ÷î-
ãî íàñåëåííÿ (â³êîâà ãðóïà 26–64 ðîêè) ³ ó æîäí³é êðà¿í³ — íå ìåíøå 
10 % (Education and Training in Europe: diverse systems, shared goals for 
2010. The work programme on the future objectives of education and training 
systems [Electronicresource]. — Accessmode: http://www.ihep.org/assets/
files/gcfpfiles/ diverse_ systems_ shared_goals.pdf.). 

Ïðàêòè÷íîþ ³ìïëåìåíòàö³ºþ ïðîãîëîøåíîãî ïëàíó ä³é ñòàâ äîêó-
ìåíò ªâðîïåéñüêî¿ Êîì³ñ³¿ «Äîïîâ³äü ïðî êîíêðåòí³ ìàéáóòí³ çàâäàííÿ 
äëÿ îñâ³òè òà ïðîôåñ³éíî¿ ï³äãîòîâêè ó ªâðîï³» 2001 ð., ÿêèé ì³ñòèòü 
ïðîïîçèö³¿ ùîäî ñï³ëüíèõ ä³é êðà¿í-÷ëåí³â ó ñôåð³ îñâ³òè äî 2010 ð. 
Ñòðàòåã³ÿ âêëþ÷àº òðè êàðäèíàëüí³ ö³ë³: ï³äâèùåííÿ ÿêîñò³ òà åôåê-
òèâíîñò³ ñèñòåì îñâ³òè òà ï³äãîòîâêè â êðà¿íàõ ªÑ; ñïðîùåííÿ äîñòó-
ïó äî óñ³õ ôîðì îñâ³òè ïðîòÿãîì æèòòÿ; ïîñèëåííÿ â³äêðèòîñò³ ñèñòåì 
îñâ³òè òà ï³äãîòîâêè óñüîìó ñâ³òó (ReportfromtheCommission «Theconc
retefutureobjectivesofeducationandtrainingsystems» [Electronicresource]/
COM(2001) 59 final, 31 January2001. — Accessmode: http://eur-lex.europa.
eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri= COM:2001: 0059:FIN:EN:PDF). 
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Äëÿ ðåàë³çàö³¿ çàçíà÷åíèõ ö³ëåé ó 2002 ðîö³ íà ç³áðàíí³ ì³í³ñòð³â 
îñâ³òè áóëî çàòâåðäæåíî Ïëàí ðîçâèòêó ºâðîïåéñüêî¿ îñâ³òè, ÿêèé ïå-
ðåäáà÷àâ ïîë³ïøåííÿ ÿêîñò³ òà åôåêòèâíîñò³ ñèñòåìè îñâ³òè, êîíñòðóê-
òèâí³ øëÿõè ðåàë³çàö³¿ âèùå çàçíà÷åíèõ ïðîãîëîøåíèõ ö³ëåé òà ³íäè-
êàòîðè äëÿ â³äñë³äêîâóâàííÿ óñï³øíîñò³ ïðîöåñó (Êðàºâñüêà Î. Îñâ³òíÿ 
ïîë³òèêà ªâðîïåéñüêîãî Ñîþçó: ñòàíîâëåííÿ òà ìåõàí³çìè ðåàë³çàö³¿/ 
Î. Êðàºâñüêà// Â³ñíèê Ëüâ³âñüêîãî óí³âåðñèòåòó. Ñåð³ÿ ì³æíàðîäí³ â³ä-
íîñèíè. — 2011. — Âèïóñê 28. — Ñ. 58).Äëÿ ïîâíîãî ìîí³òîðèíãó çà âè-
êîíàííÿì îçíà÷åíèõ ö³ëåé ÂÌÊ ñòâîðèâ óìîâè äëÿ ðåãóëÿðíèõ çóñòð³-
÷åé òà îáì³íó ³íôîðìàö³ºþ ì³æ äåðæàâàìè-÷ëåíàìè òà ªâðîïåéñüêîþ 
Êîì³ñ³ºþ. Ðåãóëÿðíà çâ³òí³ñòü òà îö³íêà ä³ÿëüíîñò³ ôîðìóº «ôîíä íàé-
êðàùèõ ïðàêòèê», ùî äàº ìîæëèâ³ñòü íàö³îíàëüíèì àêòîðàì ïîíîâëþ-
âàòè ñâî¿ çíàííÿ. Îêð³ì òîãî, äëÿ åôåêòèâíîãî âèêîíàííÿ ñòðàòåã³÷íèõ 
ö³ëåé ó ñôåð³ îñâ³òè ÂÌÊ âèìàãàº àêòèâíîãî ñï³âðîá³òíèöòâà íàéâè-
ùîãî êåð³âíèöòâà äåðæàâè ³ç ñîö³àëüíèìè ïàðòíåðàìè, ãðîìàäÿíñüêèì 
ñóñï³ëüñòâîì, ïðåäñòàâíèêàìè ºâðîïåéñüêèé îñâ³òí³õ óñòàíîâ òà ì³æ-
íàðîäíèìè îðãàí³çàö³ÿìè (Ðàäà ªâðîïè, ÎÁÑª). Òàêèì ÷èíîì, ïðè 
âïðîâàäæåíí³ äàíîãî ìåòîäó îäí³ºþ ³ç çíà÷íèõ ïåðåâàã º ìîæëèâ³ñòü 
íàâ÷àííÿ òà îòðèìàííÿ çíàíü á³ëüø âèñîêèì ð³âíÿì â³ä íèæ÷îãî, à 
òàêîæ ó÷àñíèêàì ïðîöåñó áåçïîñåðåäíüî îäèí â³ä îäíîãî. Ðåãóëÿðíà 
çâ³òí³ñòü ç³ ñòîð³í íàö³îíàëüíîãî òà ñóáíàö³îíàëüíîãî ð³âí³â, çóñòð³÷³, 
îáì³í äîñâ³äîì â ðàìêàõ òåìàòè÷íèõ òà åêñïåðòíèõ ãðóï (ôîðìóþòüñÿ 
³ç ïðåäñòàâíèê³â äåðæàâ-÷ëåí³â íà ð³âí³ ì³í³ñòåðñòâ, óðÿäîâèõ àãåíòñòâ, 
â÷åíèõ, ïðåäñòàâíèê³â àêàäåì³÷íî¿ ñôåðè, ïðîôåñ³éíèõ ñòðóêòóð), ïî-
øèðåííÿ îòðèìàíèõ çíàíü ñïðèÿº íàâ÷àííþ ïî íàïðÿìó «çíèçó-âãîðó» 
òà ãîðèçîíòàëüíî. 

Ï³ñëÿ çàâåðøåííÿ ñòðàòåã³¿ «Îñâ³òà òà ïðîôåñ³éíà ï³äãîòîâêà 2010» 
ó ñâî¿õ äîñë³äæåííÿõ Öåíòð ºâðîïåéñüêèõ ðåôîðì âèñëîâëþº ïåâíå íå-
çàäîâîëåííÿ ðåçóëüòàòàìè äåñÿòèð³÷íèõ îñâ³òí³õ ³í³ö³àòèâ. Ñïîñòåð³ãà÷³ 
â³äçíà÷àþòü, ùî ïðàêòè÷íî «æîäíà ç ö³ëåé, ÿê³ ïîñòàâèâ ïåðåä ñîáîþ 
ªÑ ó 2000 ðîö³, íå áóëà äîñÿãíóòà», îäíàê ñåðåä ïîçèòèâíèõ ìîìåíò³â 
âò³ëåííÿ ñòðàòåã³¿ ìîæíà âèä³ëèòè ïîñèëåííÿ êîíâåðãåíö³¿ ïðîöåñ³â ðå-
ôîðìóâàííÿ é óïðàâë³ííÿ îñâ³òîþ ó êðà¿íàõ Ñîþçó òà äîñÿãíåííÿ ê³ëü-
êîìà äåðæàâàìè-÷ëåíàìè íàì³÷åíèõ ö³ëåé — òîáòî ï³äòâåðäæåíî åôåê-
òèâí³ñòü âïðîâàäæåííÿ â³äêðèòîãî ìåòîäó êîîðäèíàö³¿. Ó çâ’ÿçêó ³ç öèì 
áóëî ïðèéíÿòî ð³øåííÿ ïðî ïðîäîâæåííÿ ñòðàòåã³÷íèõ ðåôîðì ó ñôåð³ 
îñâ³òè ùå íà 10 ðîê³â, ùî áóëî ï³äòâåðäæåíî íîâèì ïëàíîì ä³é «ªâðîïà 
2020. Îñâ³òà» (HarrydeBoer, PaulBennEworth, DonWesterheijden, JonFile. 
Engaging in the Modernisation Agenda for European Higher Education. 
ESMU. — 2012. — Ð. 10). 

Îòæå, â³äêðèòèé ìåòîä êîîðäèíàö³¿ — öå íîâèé ³íñòðóìåíò âïëèâó, 
ÿêèé ç îäí³º¿ ñòîðîíè, âèêîðèñòîâóºòüñÿ äåðæàâàìè-÷ëåíàìè ªÑ äëÿ 
òîãî, ùîá çðîáèòè íàö³îíàëüíó ïîë³òèêó ó ïåâíèõ ñôåðàõ, çîêðåìà ³ 
îñâ³òè, á³ëüø íåçàëåæíîþ â³ä çàãàëüíîºâðîïåéñüêî¿, ç äðóãî¿ ñòîðîíè, 
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ªÑ, â îñîá³ âëàñíèõ ³íñòèòóò³â, âèêîðèñòîâóº éîãî ÿê îäèí ³ç ñïîñîá³â 
âïëèâó íà íàö³îíàëüíó ïîë³òèêó êðà¿í-ó÷àñíèöü ªÑ, øëÿõîì âèçíà÷åí-
íÿ çàãàëüíîãî íàïðÿìó ðîçâèòêó òèõ ñôåð, äå êîìïåòåíö³ºþ âîëîä³þòü 
äåðæàâè-÷ëåíè. 

ËÓÖÅÍÊÎ Î. Î. 

Íàö³îíàëüíèé óí³âåðñèòåò «Îäåñüêà þðèäè÷íà àêàäåì³ÿ», 
àñï³ðàíò êàôåäðè ì³æíàðîäíîãî ïðàâà òà ì³æíàðîäíèõ â³äíîñèí 

ÏÐÎÁËÅÌÍ² ÏÈÒÀÍÍß ÇÀÁÅÇÏÅ×ÅÍÍß ÑÏÐÀÂÅÄËÈÂÎÃÎ 
ÑÓÄÎÂÎÃÎ ÐÎÇÃËßÄÓ Ì²ÆÍÀÐÎÄÍÈÌ ÒÐÈÁÓÍÀËÎÌ 

ÏÎ ÊÎËÈØÍ²É ÞÃÎÑËÀÂ²¯ 

Ñïðàâåäëèâ³ñòü º ñòðèæíåì þðèñïðóäåíö³¿, àäæå çàâäÿêè äîòðèìàí-
íþ óñ³õ ñêëàäîâèõ öüîãî ïîíÿòòÿ âåðøèòüñÿ ïðàâîñóääÿ. Ïðàâî íà ñïðà-
âåäëèâèé ñóäîâèé ðîçãëÿä — öå ïðàâî êîæíîãî íà áåçñòîðîíí³é òà íåçà-
ëåæíèé ñóä, ñòâîðåíèé â³äïîâ³äíî äî çàêîíó, ïóáë³÷íèé ðîçãëÿä ñïðàâè, 
ç çàáåçïå÷åííÿì ïðàâà íà çàõèñò òà ïðåçóìïö³þ íåâèíóâàòîñò³. 

Ì³æíàðîäíèé òðèáóíàë ïî êîëèøí³é Þãîñëàâ³¿ (äàë³ – Òðèáóíàë, 
ÌÒÊÞ) áóâ ñòâîðåíèé ð³øåííÿì Ðàäè Áåçïåêè ÎÎÍ ó 1993 ðîö³ äëÿ 
ñóäîâîãî ïåðåñë³äóâàííÿ îñ³á, â³äïîâ³äàëüíèõ çà ñåðéîçí³ ïîðóøåííÿ 
ì³æíàðîäíîãî ãóìàí³òàðíîãî ïðàâà òà â³äíîâëåííÿ ñïðàâåäëèâîñò³ â³ä-
íîñíî æåðòâ â³éñüêîâèõ çëî÷èí³â òà çëî÷èí³â ïðîòè ëþäÿíîñò³ (Ñòàòóò 
Òðèáóíàëó, ñò. 1). ßê â÷åíèìè, òàê ³ þðèñòàìè-ïðàêòèêàìè âèñëîâëþ-
þòüñÿ êðèòè÷í³ ïîãëÿäèÿê ùîäî ëåã³òèìíîñò³ Òðèáóíàëó, òàê ³ ùîäî â³ä-
ïîâ³äíîñò³ éîãî ä³ÿëüíîñò³ ïðèíöèïàì ñïðàâåäëèâîãî ñóäîâîãî ðîçãëÿ-
äó. ²ñíóº ïîçèö³ÿ, ùî ÌÒÊÞ áóëî çàñíîâàíî ç ïåðåâèùåííÿì Ðàäîþ 
áåçïåêè ÎÎÍ ñâî¿õ ïîâíîâàæåíü, îñê³ëüêè çà Ñòàòóòîì ÎÎÍ âîíà ìàº 
ïðàâî íà ôîðìóâàííÿ ëèøå äîïîì³æíèõ îðãàí³â (êîì³ñ³é, êîì³òåò³â). 
Ïðèá³÷íèêè ëåã³òèìíîñò³ Òðèáóíàëó àïåëþþòü, çîêðåìà äî êîíöåïö³¿ 
«âëàñòèâèõ» ïîâíîâàæåíü (implied powers). Êð³ì òîãî,Àïåëÿö³éíà êàìå-
ðà ó ð³øåíí³ Prosecutor v. Tadic ó çàõèñò òðèáóíàëó ïîñëàëàñÿ íà ñòàòòþ 
41 Ãëàâè VII Ñòàòóòó ÎÎÍ, à ñàìå: «Ðàäà Áåçïåêè óïîâíîâàæóºòüñÿ âè-
ð³øóâàòè, ÿê³ çàõîäè, ïîâ’ÿçàí³ ç âèêîðèñòàííÿì çáðîéíèõ ñèë, ïîâèíí³ 
çàñòîñîâóâàòèñÿ äëÿ çä³éñíåííÿ ¿¿ ð³øåíü…» (Ñòàòóò ÎÎÍ). 

Ñòàòóò ÌÒÊÞ, íà äóìêó ïåðøîãî Ïðåçèäåíòà òðèáóíàëó À. Êàññåçå, 
âêëþ÷àº â ñåáå óñ³ îñíîâí³ ãàðàíò³¿ ñïðàâåäëèâîãî ñóäîâîãî ðîçãëÿäó, à 
òàêîæ ðîçøèðåí³ ïðàâà ï³äñóäíîãî íà äîñóäîâ³é ñòàä³¿ ñóäî÷èíñòâà (§ 3 
Ñòàòóòó ÌÒÊÞ). Ïðèíöèï ñïðàâåäëèâîãî ñóäîâîãî ðîçãëÿäó — îäèí ç 
îñíîâíèõ ïðèíöèï³â ñóäî÷èíñòâà, ÿêèé âêëþ÷àº â ñåáå ÿê çàãàëüíîâèç-
íàí³ ïðàâà ëþäèíè, òàê ³ ïðèíöèï ðîçãëÿäó ñïðàâè ç äîòðèìàííÿì íîðì 
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