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ІНСТИТУЦІЙНА СТРУКТУРА ЄВРОПЕЙСЬКОГО СОЮЗУ: 

ЕТАПИ ТА РОЗВИТОК 

 

Інституційний устрій Європейського Союзу пройшов складний шлях 

розвитку та трансформації, який триває вже понад шести десятиліть. Цей шлях 

відображає поглиблення європейської інтеграції та розширення сфер співпраці 

між країнами-членами [1]. 

Серія визначальних міжнародних документів стала фундаментом 

інституційної структури Європейського Союзу (далі – ЄС). Основоположним є 

Паризькій договор про утворення Європейської спільноти вугілля і сталі в 1951 

році, який заклав основи економічній співпраці у вугільній та сталевій 

промисловості та об’єднав шість країн у спільному управлінні стратегічними 

галузями. Не менш важливе місце у початку розвитку займає Римський договір 

про заснування Європейської економічної спільноти в 1957 році, який розширив 

співпрацю через формування Європейської економічної спільноти та Євратому, 

створивши спільний ринок. 

Завершальним етапом у процесі формування стала низка документів: 

Маастрихтський договір 1992 року, основною метою якого було трансформувати 

європейські спільноти в єдиний союз, запровадити єдине громадянство та 
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закласти початок для подальшого використання спільної валюти; 

Амстердамський договір 1997 року посилив роль Європарламенту та розширив 

сфери співпраці у поняттях сфери безпеки, правосуддя та внутрішніх справ; 

Ніццький договір 2001 року реформував інституційну структуру для підготовки 

до масштабного розширення ЄС; Лісабонський договір 2007 року модернізував 

систему управління ЄС, запровадив посади Президента Європейської Ради та 

Представника із закордонних справ та розширив повноваження Європарламенту. 

Процес формування та розвитку інституційної структури Європейського 

Союзу являє собою складний та багатогранний шлях трансформацій. Аналізуючи 

історичний розвиток європейських інституцій, можна виділити п’ять ключових 

етапів їх становлення [2]: 

1. Формування базової інституційної системи (початок 1950-х); 

2. Розширення структурної організації (кінець 1950-х – 1960-ті); 

3. Структурні реформи системи управління (1970-ті – 1980-ті); 

4. Створення оновленої інституційної бази ЄС (1990-ті); 

5. Модернізація системи європейського управління (2000-ні). 

Початок європейської інтеграції пов’язаний з підписанням Паризького 

договору 1951 року шістьма державами – Францією, Німеччиною, Італією, 

Бельгією, Нідерландами та Люксембургом. Цей документ створив спільний ринок 

вугілля та сталі, що стало першим кроком до економічної інтеграції континенту. 

Вибір саме цих галузей мав стратегічне значення для підтримання миру в 

повоєнній Європі. 

Первинна структура управління включала чотири основні органи: Вищий 

керівний орган з функціями виконавчої влади, Спеціальну Раду міністрів для 

представництва національних інтересів, Парламентську Асамблею як орган 

демократичного контролю та Суд для вирішення правових спорів. Особливістю 

цієї системи стала незалежність Вищого керівного органу від національних 

урядів, що було революційним рішенням для того часу [3]. 

Наступним важливим етапом стало підписання Римських договорів, які 

заснували Європейське економічне співтовариство та Євратом. Для уникнення 
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дублювання функцій було прийнято Конвенцію про спільні інститути, яка 

об’єднала Парламентські Асамблеї та Суди різних спільнот. Також було створено 

Економіко-соціальний комітет для представництва інтересів різних соціальних 

груп. 

1970-ті роки характеризувалися певним застоєм у розвитку інституцій, що 

співпав із глобальною економічною кризою. Важливою подією став Паризький 

саміт 1974 року, на якому було створено Європейську Раду як вищий політичний 

орган. Значним демократичним досягненням стало проведення перших прямих 

виборів до Європейського Парламенту в 1979 році. 

Маастрихтський договір 1992 року став переломним моментом, створивши 

сучасний Європейський Союз. Було запроваджено структуру «трьох опор», що 

включала Європейські Спільноти, спільну зовнішню політику та співпрацю у 

сфері юстиції. Важливим нововведенням стало запровадження громадянства ЄС 

та розширення сфер діяльності Спільноти. 

Лісабонський договір 2009 року модернізував систему управління ЄС, 

запровадивши посади постійного голови Європейської Ради та Верховного 

представника з закордонних справ. Було розширено повноваження 

Європарламенту та впроваджено систему «подвійної більшості» при голосуванні 

в Раді [4]. 

Для забезпечення збалансованого розвитку було створено систему 

спеціалізованих фондів: 

- Соціальний фонд (питання зайнятості); 

- Фонд регіонального розвитку (допомога відсталим регіонам); 

- Фонд згуртування (екологічні та транспортні проекти); 

- Сільськогосподарський фонд (розвиток сільських територій). 

Сучасна інституційна система ЄС є результатом тривалої еволюції від 

простої структури управління спільним ринком до комплексного механізму 

наднаціонального управління. Особливістю цього розвитку стало постійне 

балансування між наднаціональними та міжурядовими підходами, між 

ефективністю управління та демократичною легітимністю. 
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Важливо відзначити, що розвиток інституційної структури ЄС не був 

лінійним процесом, а характеризувався періодами активного реформування та 

відносного застою. Кожен етап розвитку відповідав новим викликам європейської 

інтеграції та відображав готовність держав-членів до глибшої співпраці [5]. 

Сьогодні інституційна система ЄС продовжує адаптуватися до нових 

викликів XXI століття, зберігаючи при цьому базові принципи демократичного 

управління та поваги до національних інтересів держав-членів. Досвід еволюції 

європейських інституцій демонструє можливість успішного поєднання 

національних інтересів із загальноєвропейськими цілями в рамках єдиної системи 

управління. 
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