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Питання організації та функціонування публічної службив Україні 

завжди були актуальними в науковому просторі а також на

 рівні нормативного визначення. Серед видів публічної служби 

особливу цікавість викликає суддівська  служба.  Питання  вдосконалення  

суддівської  діяльності  на теренахУкраїни є одним із пріоритетних завдань 

євроінтеграційних процесів. 

Увагупривертаютьрозробленняновихстратегій,концептуальнихзасад,вдоскона 

леннянормативно-правовихактів,щорегулюютьдіяльністьсуддів,проте  щоб  в 

дійсності досягти  результату  не можна  обмежуватися 

знаннямитількиюридичноїнауки.Окремінауковцівжепочаливиокремлюватива 

жливістьпсихологічноїнаукиупитанніоптимізаціїпублічноїсуддівськоїдіяльно 

стітаіншихсуб’єктівпублічноїслужби,ізвертатиувагунаособистіснийрозвитокс 

уддів,запобіганняпрофесійноговигораннятаважливість  психологічної 

підготовки судді [5, с. 71]. 

Згідноусталеногорозуміння,суддеюєгромадянинУкраїни,якийвідповідно 

до Конституції України та Закону України «Про судоустрій і статуссуддів» 

призначений суддею, займає штатну суддівську посаду в одному з 

судівУкраїни і провадить правосуддя на професійній основі [1, 2]. Варто 

погодитисяіз твердженням Балабанової Л.М. та Коваль А.А. котрі у власних 

дослідженняхзазначають,щопсихологічніособливостіпрофесійноїдіяльностісу 

ддівстосуютьсяпсихологічнихзакономірностейправозастосовноїдіяльності,вир 

обленняпрофесійнихнавичоктаумінь,професійноговиховання,формування 



2 
 

особистості судді, тощо [3, с. 146]. 

Проводячинауковідослідженнязпитаньпсихологічноїскладовоїпрофесій 

ноїдіяльностісуддівськоїпублічноїслужбивартозазначити,щорозглядособистос 

тісуддіповиненздійснюватисяізврахуваннямтакихсторін:соціальна – суддя має 

на меті максимально  використати судові процеси, 

судовупрактикуіматеріализметоюпопередженнякорупційнихпроявівтаіншихп 

орушеньзаконності;пізнавальна(когнітивна)– 

відрізняєтьсябагатоплановістю,перевантаженістюоперативноїпам’яті,передба 

ченнямрізноманітних варіантів можливого розвитку  судового слідства, 

оперативниманалізом отриманої інформації; реконструктивна  – поточний і 

завершальнийаналіз  усієї  зібраної  у  справі  інформації,  остаточною  метою 

якого          є 

винесеннясправедливого,відповіднодочинногозаконодавствасудовогорішення 

;комунікативна  –  виявляється  у  спілкуванні  з  людьми  під  час  судового 

процесу;організаційна– 

виокремлюєтьсявдвохаспектах:організованістьсуддітаспосібкеруванняособам 

и,якізнаходятьсяусферісудовогопроцесу;посвідчувальна – спрямована на 

подання  здобутої  під  час  процесу  інформації  успеціально  передбачених 

законом формах [6, с. 147]. Тому, варто  погодитися,щопрофесійно- 

психологічнапідготовкасуддівмаєздійснюватисяізврахуванням 

вищезазначених сторін особистості судді, тобто кожна сторона єважливою, у 

разі виникнення проблем із функціонуванням однієї із сторін –суддя не зможе 

у повній мірі із  користю для суспільства  здійснювати 

покладенінаньогообов’язки,атакожпродуктивнопровадитивласнупрофесійнуп 

ублічну службу. 

Вартозвернутиувагунапрактичнезабезпеченнязбокудержавинаможливіс 

тьпрактичнозабезпечититапрофесійнопідготуватисуддюякпублічногослужбов 

цявраховуючиобов’язковийпрофесійнийрозвиток.Законодавецьрегламентуєді 

яльністьдержавноїустановиізспеціальнимстатусомусистеміправосуддя,наякуп 

окладенопідготовкунетількикандидатівнапосадусуддів,асуддів,утомучислі,що 
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обранінаадміністративні  посади  в  судах.  Таким  органом  можна  вважати 

Національнушколу суддів. Проте, Національна школа суддів України під час 

формуваннястандартизованихпрогрампідготовкисуддівякпублічнихслужбовці 

внеприділяєувагипсихологічнимаспектамспілкування,психологічнійадаптації 

допрофесіїсуддів,психологічнимаспектипрофілактикипрофесійноговигорання 

.Такийпідхідєнедостатнімзточкизоруякюридичноїготовностітак і з позиції 

психології управління. Підтвердженням зазначеного є те, 

щосуддісамостійноініціювалиствореннякабінетупсихолога. 

Такапрограмапрактично супроводжує цей вод публічної служби і 2015 р. 

Метою 

програмикабінетупсихологаєконкретнапсихологічнадопомогатимсуддямтапра 

цівникам апарату, хто має потребує в такого роду підтримці. 

«Психологічнеконсультування є анонімним, а це не передбачає надання повної 

інформації  відклієнта.  Звісно,  він називає  своє ім’я і будь-яку іншу 

інформацію,  яку  вважає  запотрібне,  але  ніяких  офіційних  паперів  ті,  хто 

звертається,         не         підписують» 

[6].ТакийпроектвУкраїнієпілотним.Офіційнокабінетпсихологапокифункціону 

є лише в  м. Києві.  Однак, враховуючи що минуло близько  6 років 

змоментустворенняпершогокабінету,необхіднимєзабезпеченняфункціонуванн 

я таких  кабінетів у кожному  регіоні,  проте важливо розуміти, 

щоцетакожзалежитьвідбажаннясуддів.Такожпотрібнозазначити,щосупроводж 

енняпсихологічноїпідготовки,щоможенадаватисясуддямздійснює    відділ 

науково-методичного при Національній школі суддів. 

Вартоконстатувати,щореаліїсьогодення,щовиражаютьсяупровадженні 

професійної діяльності суддею в режимі активних бойових дій єсерйозним 

психологічним збудником. Провадження судочинства під вибухи 

тазвукиповітряноїтривогивимагаєособливоїпсихологічноїстійкостівідпублічн 

огослужбовця.Тому,військовийстанвУкраїнілишепідтверджуєважливістьнала 

годжуваннямеханізмузабезпеченняпсихологічноїпідтримкита  психологічного 

навчання не лише для суддів. Але і для усіх видів публічноїслужби в Україні. 
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Організація таких заходів є реальною, зокрема психологічнийсупровід може 

бути організований у онлайн форматі та за допомогою вільногодоступу до 

такої підтримки через мережу інтернет. Прикладом такої організаціїварто 

навести захід-вебінар під назвою «Психологічна безпека суддів в 

умовахвоєнного часу», який проводиться з певною періодичністю з весни 2022 

р. [7]. 

АктуальністьпитанняпсихологічноїпідтримкисуддівськоїслужбивУкраї 

ніотрималосвоєпідтвердженняінанормативномурівні.Зокрема,було 

прийнятоУказПрезидентаУкраїни«ПроСтратегіюрозвиткусистемиправосуддя 

таконституційногосудочинствана2021– 

2023роки».ВУказізатвердженонапрямкиоптимізаціїсистемиправосуддятаконс 

титуційногосудочинства,доякихтакожвходять:спеціальніпсихологічнітренінги 

длясуддівтапрацівниківапаратівсудів(управлінняконфліктами,психологіятрав 

м, стресостійкість), удосконалення методик перевірки особистих морально– 

психологічних  якостей  (психологічного  тестування)  судді  (кандидата  на 

посадусудді) та врахування їх результатів [3]. 

Професійна психологічна підготовка суддів відіграє важливу роль під 

часздійснення публічної діяльності суддів, тому отримання необхідних знань 

таперевірки  психологічної  сумісності  до  професії  повинно  здійснюватися 

якомогашвидше та якісніше, щоб запобігти негативним наслідкам для 

особистості 

тасуспільствавцілому.Важливопам’ятати,щосудовийрозглядсправчиздійсненн 

яповноваженьнаадміністративнихпосадахможевикликатинапруження,  втому, 

вигорання, професійну деформацію, якщо  невідповідальнопідходити  до 

психологічної підготовки та  підтримання  рівня  відповідних 

знань,томузавданнявідповіднихорганівмаєполягатиутому,щобкваліфікованіфа 

хівці допомогли  кандидатам на посаду судді, призначеним суддям, 

суддям,щозаймаютьадміністративніпосадиопануватипсихологічнимизнанням 

иінавичками,якідопоможутьбутистійкимидовпливунегативнихявищтафакторі 

вбезшкодиментальномуздоров’ютапсихологічнійдеформаціїособистості.Вкра 
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йважливимєпривернутиувагудопитанняпсихологічноїскладовоїякважливогоін 

струментупідготовкитарозвиткусуддівякпублічних службовців. Необхідним є 

створення кабінету психолога у кожномурегіоні України, щоб кожен суддя зміг 

звернутися до кваліфікованого фахівця 

уразіпотреби,гарантуванняанонімностізверненнятакождопоможесуддямпочув 

атися більш захищено під час спілкування із психологом. 
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