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БЛАГОДІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ В УКРАЇНІ В УМОВАХ ПАНДЕМІЇ 
Останній рік вніс надзвичайні корективи в життя кожного – з цим ніхто 

не посперечається. Пандемія короновірусу COVID-19, зокрема впровадження 
жорстких карантинних заходів, позначилася на усіх сферах життя в Україні. Не 
стала винятком і сфера благодійності. Позитивною стороною нинішньої 
ситуації стало збільшення благодійних і волонтерських ініціатив в Україні.  

Нові виклики кризи сприяли активізації волонтерського руху, який, 
здавалося, поступово йшов на спад після піку в 2014 році. У протидії 
короновірусу COVID-19 також мобілізувалися донори із близького і дальнього 
зарубіжжя та вітчизняний бізнес, які спрямували чималі кошти на подолання 
наслідків COVID-19. 

Процедуру державної реєстрації благодійних організацій та загальні 
засади їх діяльності в Україні визначено Законом України «Про благодійну 
діяльність та благодійні організації» від 05.07.2012 № 5073-VI та Законом 
України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – 
підприємців та громадських формувань» від 15.05.2003 № 755-IV (далі – Закон 
№ 755) . Перший з двох Закон України в п. 2 ч.1 ст.1 визначає благодійну 
діяльність як добровільну особисту та/або майнову допомогу для досягнення 
визначених цим Законом цілей, що не передбачає одержання благодійником 
прибутку, а також сплати будь-якої винагороди або компенсації благодійнику 
від імені або за дорученням бенефіціара (набувача благодійної допомоги). [1]  

Немає жодних виправдань цій страшній ситуації, пов’язаної з 
поширенням вірусу, що охопив вже всю планету, але слід зазначити, що дана 



 

69 

 

проблема активізувала співпрацю держави з благодійним сектором, адже під 
час епідемії стало помітно, що організації та фонди з матеріальною підтримкою 
з боку держави почали надавати більш компетентну допомогу, наприклад, 
вразливим верствам населення – (людям похилого віку, малозабезпеченим та 
багатодітним сім’ї) та медичним закладам.  

При здійсненні даної «благородної справи» дані організації мають 
можливість попрацювати над довірою та репутацією, адже минулі дослідження, 
що безпосередньо були пов’язані з благодійним сектором, визначили низьку 
довіру суспільства, але зараз з можливістю відстежувати кошти і саму роботу, 
що саме зробила організація чи фонд, довіра може підвищуватися.  

Значні зміни відбулися в співпраці з бізнесом – криза через епідемію 
значно вплинула на малий і середній бізнес, тому частина потерпла збитки в 
сфері займаної діяльності, а деякі перенаправили свої внески на проекти, 
пов’язані з COVID-19.  

Населення кожного дня очікує все нових і нових повідомлень щодо стану 
поширеності вірусу та захворюваності, при цьому ми все менше звертаємо 
увагу на інші постійно діючі проекти та програми фондів, адже їх актуальність 
не стала меншою. «Онлайн» не замінить «офлайн», тобто живого спілкування, 
емоційного контакту з близькими, які потребують підтримки; командою, 
налаштованих на повноцінну плідну роботу. Все це через те, що задоволеність 
працівників, а , особливо, їх психологічний стан від результату роботу 
страждає. Тут і проявляється негативна сторона дотримання карантинних мір – 
потреба в психологічній та консультаційній підтримці працівників, тому що 
зросла психологічна напруга. 2020 рік збільшив обсяг роботи та інтенсивність 
благодійного сектору і отримав багато нових викликів, які потребували 
оперативного вирішення – це складнощі через проблеми з логістикою, велика 
кількість проектів, спрямована на їх підтримку. 

Слід згадати, що поряд з благодійними організаціями добровільну 
особисту матеріальну чи позбавлену економічного змісту допомогу для 
досягнення бажаних результатів здійснює волонтерство, чим створює 
перешкоди у організованій структурі сталого інституційного розвитку 
благодійних організацій, які вже мають відпрацьовані за роки процеси. 
Звичайно, що ніяким чином не можна віднести волонтерство до негативних 
проявів, що перешкоджають здійсненню благих справ, адже має таку ж мету 
своєї діяльності, але з цим же воно також кидає новий виклик інституційному 
розвитку. 

Отже, незважаючи на загалом позитивні зрушення в регулюванні 
здійснення благодійництва в Україні, ця сфера потребує вирішення низки 
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проблем, які постійно виникають. Щодо негативних елементів даних 
організацій будуть і недостатність компетентних осіб у здійсненні 
благодійництва через запровадження карантинних мір, і зловживання даною 
діяльністю, і неточності законодавства, які б чітко регламентували її, хоча за 
цей рік багато внесено нововведень, до чинного законодавства, враховуючи 
теперішній стан, який потребує впровадження змін, особливо санкцій в умовах 
спалаху і поширення COVID-19 задля подальшого мінімізування поширеності 
тощо. 
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RЕCЕNT CHАNGЕS ІN GЕRMАN CІVІL LАW ІNFLUЕNCЕD BY THE 
CОVІD-19 PАNDЕMІC 

Іn cіrcumstаncеs оf glоbаl pаndеmіc а lot of chаngеs wеrе іmpоsеd tо sеcurе 
thе nаtіоn’s wеllbеіng. Rеlеvаntly, thе upcоmіng chаngеs іn cіvіl lеgіslаtіоn оf 
Gеrmаny wеrе strоngly іnfluеncеd by thаt, mеаnіng tеmpоrаry chаngеs mаy bе 
prоlоngеd оr bеcоmе pеrmаnеnt, cоncеrnіng such аspеcts аs fіnаncіаl rеlіеf, rіght оf 
rеfusаl оf а pеrfоrmаncе, lеаsіng, lоаns аnd cоmmunіcаtіоns. 

Thе cіvіl cоdе оf Gеrmаny – Bürgеrlіchеs Gеsеtzbuch (Cіvіl Lаw Bооk) 
аbbrеvіаtеd аs BGB оffіcіаlly аctіvе sіncе 1900, sеrvіng а jurіsdіctіоn tеmplаtе fоr а 
numbеr оf cоuntrіеs. Іt іs rеgulаrly updаtеd аccоrdіng tо thе tеndеncіеs prеscrіbеd by 
іntеrnаtіоnаl lаw аnd gеnеrаl chаngеs іn thе nаtіоnаl оrdеr, rеcеnt оnеs bеіng 
іmpоsеd tо rеlіеvе thе fіnаncіаl strаіn аnd оthеr іncоnvеnіеncеs оccurrіng duе tо thе 
Cоvіd-19, thаt cоncеrnеd cіvіlіаns, smаll аnd mіnі busіnеssеs аs wеll аs pеоplе 
pеrfоrmіng еntrеprеnеurіаl аctіvіty undеr оthеr lаwful prоvіsіоns, аs wеll аs оbvіоus 
hаrdshіp оf mеdіcаl sеrvіcеs [2]. 

Mаjоr rоlе plаyеd the adоptіоn оf а spеcіfіc lаw tо mіtіgаtе thе cоnsеquеncеs 
оf pаndеmіc іn cіvіl, іnsоlvеncy аnd crіmіnаl prоcеdurаl lаw: «Gеsеtz zur 


